Article 4. - La qualité de membre se perd :
1° Par la démission ;

2° Par la radiation prononcée pour non-payement de 1la cotisation ou pour
motif grave par le Comité de Direction, le membre intéréssé ayant été préalablement
appelé 3 fournir des explications, sauf recours 3 l'assemblée générale.

IT. AFFILIATIONS

Article 5. - L'association est affilide aux fédérations sportives nationales
régissant les sports qu'elle pratique : FFF - UFOLEP -~

Elle s'engage :

1° A se conformer entiérement aux statuts et aux réglements des fédérations
dont elle releve ainsi qu'd ceux de leurs <omités régionaux et départementaux :

2° A se soumettre aux sanctions disciplinaires qui lui seraient infligées par
application desdits statuts et réglements.

ITT ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 6. — Le Comité de Direction de l1l'association est composé de v1ngt et
un membres é€lus au scrutin secret pour 2 (au plus six) ans par 1'assemblée générale
des électeurs prévus a 1'alinéa suivant.

Est électsur %tout membre pratiguant, 8gé de seize ans au moins au Jour de
1'élection, ayant adhéré a l'association depuis plus de six mois et & Jjour de ses
cotisations. Le vote par procuration est autorisé, mais le vote par correspondance
n'est plus admis.

Est éligible au Comité de Direction toute personne de nationalité frangaise,
dgée de dix~-huit ans au moins au jour de 1'élection, membre de 1'association
depuis plus de six mois et a jour de ses cotisations. Les candidats n'ayant pas
atteint la majorité légale devront, pour pouvoir faire acte de candidature, produire
une autorisation paternelle ou de leur tuteur. Toutefois, la moitié au moins des
sieges du Comité de Direction devront &tre occupés par des membres ayant atteint
la majorité légale et jouissant de leurs droits civils et politiques.

Le Comité de Direction se renouvelle par tiers tous les deux ans.

Les membres sortants sont rééligibles.

Les premiers membres sortants sont désignés par le sort.

Le Comité de Direction élit chaque année au scrutin secret son bureau compre-
nant (au moins le président, le secrétaire et le trésorier de l'association). Les
membres du bureau devront &tre choisis obligatoirement parmi les membres du Comité

de Direction ayant atteint la majorité légale et jouissant de leurs droits civils
et politiques. Les membres sortants sont rééligibles.



