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5. L'arbitre, partenaire du jeu

Constat :

La méconnaissance et l’interprétation des règles peuvent induire une remise en cause des décisions de

l’arbitre.

Enjeux :

Apprendre aux licenciés à respecter l’arbitre.

Systématiser l’intégration de l’arbitre dans la vie du club et valoriser son rôle auprès des licenciés pour

contribuer à faire évoluer les mentalités.

Susciter des vocations d’arbitre chez les licenciés.

Propositions de messages clés :

« Serre la main de l’arbitre quand tu sors du terrain, peu importe le résultat. »
Moments conseillés pour faire passer ce message avant chaque rencontre et après le coup

de sifflet final.

« Des formations à l’arbitrage sont possibles dès 15 ans. Si vous êtes intéressés,

je peux vous mettre en relation avec l’arbitre référent du club. »
Moment conseillé pour faire passer ce message tout au long de la saison.

Avant de diffuser ces 2 messages à vos licenciés, il est important d’en informer

préalablement le référent club en arbitrage.

Fiche de référence :

Code de bonne conduite vis-à-vis de l’arbitre

Recommandation distribuer cette fiche aux licenciés.

Autres idées pour aller plus loin :

Faire intervenir l’arbitre du club pendant une séance d’entraînement pour expliquer quelques lois du jeu.

Organiser l’arbitrage de matches d’entraînement par les joueurs.

Réaliser un organigramme du club et y intégrer l’arbitre du club (à afficher).

Inviter systématiquement les arbitres aux événements du club.
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